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COMUNICADO À POPULACÃO 

Em respeito à população indaiatubana queremos agradecer a paciência e compreensão 

dos senhores pais, mães e enfermos frente às dificuldades geradas em algumas das 

nossas unidades pelo movimento de paralisação, pois como todos sabem, é 

eminentemente político de pessoas que têm pretensões a concorrer a cargos eletivos e 

uma mostra da total falta de compromisso pelos cargos públicos que ocupam na 

Administração Municipal. 

AS VERDADES SOBRE A PARALISAÇÃO 

- ao contrário do que dizem, apenas 6% dos funcionários estão paralisados. 

- toda classe médica voltou ao trabalho. 

- a Prefeitura convocou mais de 100 aprovados do concurso para suprir as necessidades 
da Educação (escolas e creches). 

- o Sindicato recusou por duas vezes acordo proposto pela Prefeitura. Não cumprindo o 
que assinou na frente da Procuradora Regional do Trabalho. 

- o primeiro termo assinado na Procuradoria com a volta ao trabalho não foi cumprido. 

- no segundo termo foi assinado o retorno ao trabalho no dia 07/06, com o compromisso 
de negociações de eventual reposição e pagamento dos dias parados: também não foi 
cumprido. 

- agora mudaram a reivindicação: querem um adiantamento do reajuste referente à 
reestruturação de cargos e salários. 

- o Sindicato solicitou abono das faltas dos dias parados somente para parte da diretoria e 
não para os demais funcionários. 

- o plano de cargos e salários garantirá um dos melhores salários da região. 

- exames laboratoriais serão regularizados esta semana. 

- pergunta-se: quem vai pagar os dias parados dos servidores? O Sindicato? 

- a Prefeitura sempre divulgou que os dias parados iriam ser descontados. Não mentimos. 

QUEM ESTÁ MENTINDO PRA QUEM?????? 
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